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Kancelaria Radcy Prawnego

nawiaze wspotprace

z RADCA PRAWNYM / RADCZYNIA PRAWNA - ADWOKATEM / ADWOKATKA
(obstuga przedsiebiorcéw)

Poszukujemy do wspdtpracy doswiadczonego Radcy prawnego/Radczyni prawnej lub
Adwokata/Adwokatki, ktéry chce rozwija¢ swojg praktyke w obszarze obstugi przedsiebiorcéw
i podmiotdéw rynku nieruchomosci oraz doradztwa prawnego wspierajgcego rozwoj biznesu.

Zakres obowiazkow:
Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za biezaca i projektowa obstuge klientéw biznesowych
oraz podmiotéw rynku nieruchomosci, w szczegdlnosci w nastepujacym zakresie:
e doradztwo prawne dla przedsiebiorcéw z sektora matych i srednich przedsiebiorstw,
e przygotowywanie, opiniowanie i negocjowanie uméw handlowych,
e obstuge prawna transakgji, projektow oraz postepowan zwigzanych z rynkiem nieruchomosci,
e wsparcie prawne podmiotdéw dziatajacych w branzy nieruchomosci,
e doradztwo w zakresie prawa handlowego i spraw korporacyjnych spétek,
e przygotowywanie dokumentacji korporacyjnej oraz obstuge organow spétek,
e udziat w procesach reorganizacji oraz zmian wiascicielskich przedsiebiorstw,
e przygotowywanie i opiniowanie umdw zwigzanych z branzg IT, w tym umdw wdrozeniowych,
utrzymaniowych, licencyjnych oraz uméw dotyczacych swiadczenia ustug informatycznych,
e biezacy kontakt z klientami i wspieranie ich w podejmowaniu decyzji biznesowych z
uwzglednieniem aspektéw prawnych i ryzyk gospodarczych.

Oczekiwania:
Poszukujemy osoby, ktora:
e posiada tytut Radcy Prawnego lub Adwokata oraz wiedze prawnicza na wysokim poziomie,
e legitymuje sie co najmniej kilkuletnim doswiadczeniem zawodowym w obstudze
przedsiebiorcow lub wspotpracy z przedsiebiorcami,
e ma doswiadczenie w prowadzeniu relacji z klientami biznesowymi oraz umiejetnos¢
przedstawiania rekomendacji prawnych w sposdb zrozumiaty dla przedsiebiorcéw,
e rozumie potrzeby biznesowe klientéw i potrafi proponowac rozwigzania uwzgledniajace cele
gospodarcze przedsiebiorcy,
e bardzo dobrze zna prawo uméw oraz potrafi samodzielnie prowadzi¢ negocjacje kontraktowe,
e posiada praktyczna znajomos$¢ prawa handlowego i zagadnien korporacyjnych,
e cechuje sie samodzielnoscia, odpowiedzialnoscia i wysoka kulturg wspdtpracy z klientami.

Dodatkowym atutem bedzie:
e doswiadczenie w obstudze transakcji nieruchomosciowych,
e doswiadczenie w procesach due diligence,
e znajomos¢ zagadnien zwigzanych z ochrong danych osobowych i compliance,



e doswiadczenie w prowadzeniu sporéw gospodarczych oraz w negocjacjach w takich sporach,
e doswiadczenie w sporzadzaniu i opiniowaniu umow zwigzanych z branza IT,
e doswiadczenie w obstudze prawnej podmiotéw rynku nieruchomosci,

Oferujemy:
e wspoOtprace oparta o partnerskie relacje z rzeczywistg perspektywa realnego rozwoju,
e udziat w interesujacych projektach dla przedsiebiorcéw z réznych branz,
e mozliwos$¢ samodzielnego prowadzenia spraw i bezposredniego kontaktu z klientami,
e prace w Srodowisku nastawionym na praktyczne i biznesowe podejscie do prawa,
e atrakcyjne warunki wspdtpracy uzaleznione od doswiadczenia i zakresu zaangazowania,
e mozliwos¢ diugoterminowego rozwoju zawodowego.

Jezeli cenisz praktyczne podejscie do prawa, rozumiesz realia prowadzenia biznesu i potrafisz budowaé
partnerskie relacje z klientami oraz wspdtpracownikami, zapraszamy do przestania CV wraz
z informacja o dotychczasowym doswiadczeniu zawodowym.

Osoby zainteresowane oraz spetniajace powyzsze oczekiwania proszone sg o przestanie aplikacji na
adres poczty elektronicznej: j.wypych@kancelaria-wypych.pl

Klauzula informacyjna:

Administratorem danych osobowych oséb aplikujacych jest Jakub Wypych prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza pod firma Jakub
Wypych Kancelaria Radcy Prawnego (adres: ul. Gdanska 112 C, lok. 105; 90-508 £6dz).

Dane osobowe 0séb aplikujacych przetwarzane beda w celu oceny kwalifikacji do nawigzania wspdtpracy.

Podstawe prawng przetwarzanych danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a oraz b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Odbiorcami danych osobowych oséb aplikujacych beda osoby upowaznione przez administratora do przetwarzania danych
osobowych oraz podmioty przetwarzajace dane osobowe w imieniu administratora na podstawie zawartej umowy o powierzeniu
przetwarzania danych osobowych (podmioty informatyczne, kadrowe oraz ksiegowe, a takze dostawcy ustug hostingowych).
Dane osobowe 0séb aplikujacych przechowywane beda do momentu zakonczenia procesu rekrutacji.

Osobie aplikujacej przystugujg nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
a) prawo dostepu do danych osobowych;

b) prawo zadania sprostowania danych osobowych;

c)  prawo zadania usuniecia danych osobowych;

d) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
e) prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych;
f)  prawo do przenoszenia danych osobowych;

prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych.
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