KLIMKOWSKI

KANCELARIA PRAWNA

Kancelaria prawna nawigze wspoétprace z aplikantem radcowskim/adwokackim

Wymagania:

znajomos¢ prawa cywilnego, w szczegdlnosci prawa spadkowego, rodzinnego, pracy,
upadtosciowego, a takze prawa procesowego (warunek konieczny);

wprowadzanie wnioskdw o ogtoszenie upadtosci konsumenckiej do Krajowego Rejestru
Zadtuzonych (warunek konieczny)

zdolnos¢ pracy w zespole, elastycznos$¢, komunikatywnos¢;

samodzielnosé, dobra organizacja pracy wtasnej, odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania,
umiejetnosci ustalania priorytetow,

dyspozycyjnosé, terminowosé, rzetelnosé oraz sumiennosg;

umiejetnos$é pracy pod presjg czasu;

doswiadczenie w pracy w kancelarii adwokackiej lub kancelarii radcy prawnego oraz
umiejetnos$é sporzadzania pism procesowych

Zakres obowigzkow:

sporzgdzanie pism procesowych na wszystkich etapach sprawy;

wprowadzanie wnioskdw o ogtoszenie upadtosci konsumenckiej do Krajowego Rejestru
Zadtuzonych

nadzor nad przydzielonym referatem spraw;

kontakt z klientem, a takze sgdami i innymi podmiotami;

reprezentacja klientéw Kancelarii w postepowaniach sgdowych oraz mediacyjnych;
wsparcie Kancelarii w pozostatych obszarach dziatalnosci

Oferujemy:

mozliwos¢ rozwoju zawodowego;
perspektywe diugotrwatej wspdtpracy;
stabilne zatrudnienie (umowa o prace);
partnerskie relacje w kilkuosobowym zespole;
praktyczng nauke zawodu.

CV prosimy przesyta¢ na adres klimkowski@onet.pl do dnia 15 lipca 2023 roku z dopiskiem ,,aplikant”.

Dodatkowo w CV prosimy o zamieszczenie oswiadczenia o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie

moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji [zgodnie z ustawg z

dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie

z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)] dla celow

niezbednych dla procesu rekrutacji.

Kancelaria zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.



