1.

NOTATKA

- ze spotkania sedziéw Sadu Rejonowego dla Fodzi-Srodmiescia w Lodzi i przedstawicieli

L.6dzkiego Porozumienia Mediatorow

W dniu 7 wrzesnia 2020 roku w siedzibie Sadu Rejonowego dla Lodzi-Srodmiescia
w Lodzi odbylo si¢ spotkanie sedziow tego Sgdu, oraz mediatoréw i przedstawicieli
Lodzkiego Porozumienia Mediatoréw, w celu omodwienia 1 podsumowania
dotychczasowej wspolpracy 1 doswiadczen zebranych w wyniku realizacji umowy
zawartej przez Prezesa Sadu z Lodzkim Porozumieniem Mediatorow;

W spotkaniu wzi¢li udziat s¢dziowie i asesorzy orzekajacy w wydziatach gospodarczych
i wydziale pracy i ubezpieczen spotecznych Sadu Rejonowego dla Fodzi-Srédmiescia w
Lodzi, a takze sedziowie wydzialu gospodarczego Sadu Okregowego w Lodzi, oraz
mediatorzy 1 sygnatariusze Lodzkiego Porozumienia Mediatoréw, w tym m.in.
przedsta'viciele Stowarzyszenia Mediatorow ,,PACTUS”, Stowarzyszenia Mediatoréw
Cywilny:h w Wieluniu, Okregowej Rady Adwokackiej w Lodzi, Okregowej Izby
Radcéw Prawnych w Lodzi. Spotkanie prowadzili: mediator staly radca prawny
Aleksandra Krysztofiak — Osrodek Mediacji przy OIRP w f.odzi, mediator staly radca
prawny Andrzej Misiak — rzecznik EPM, Prezes Instytutu Mediacji, oraz czlonek
Spoteczrej Rady ds. Alternatywnych Metod Rozwigzywania Sporéw przy Ministrze
Sprawiedliwosci, oraz przewodniczacy X Wydziatu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych
SSR Pawel Antczak. W spotkaniu uczestniczyli Prezes Sadu Rejonowego dla Lodzi-
Srédmie icia w Lodzi SSR Krzysztof Kurosz, oraz koordynator ds. mediacji w sprawach
karnych ( mediacji rowiesniczej w Sadzie Okregowym w Lodzi SSO Pawel Sydor;
Zaréwnc podczas wystgpien uczestnikow, jak i w dyskusji, poruszono problemy
organiza:yjne wspolpracy wydzialéw gospodarczych i wydziatu pracy z mediatorami
prowadzicymi postepowania mediacyjne w sprawach rozpoznawanych w tutejszym
Sadzie, jak i w ramach spotkan informacyjnych w ,.zielonym pokoju”, funkcjonujgcym
na terenie Sadu w wyniku podpisanej umowy. W szczegdlnosci poruszono kwestie
terminov/ postgpowania mediacyjnego, sprawnosci i sposobow szybkiego powiadamiania
mediatoré6w o skierowaniu stron do mediacji, funkcjonowania kart mediatora,

dopuszc::alnosci przesytania mediatorom dokumentéw sgdowych dla usprawnienia



postepowania mediacyjnego. Odrebnym przedmiotem dyskusji stala si¢ kwestia
dopuszczalnosci prowadzenia mediacji w ,zielonym pokoju” w ramach spotkan
informacyjnych;

Kwestie merytoryczne zdominowane byly przez charakter i specyfike spraw
rozpoznawanych w wydzialach gospodarczych i wydziale pracy i ubezpieczen
spolecznych Sadu, a kierowanych do postgpowania mediacyjnego. Analizowano zakres
mozliwych do zatwierdzenia przez Sad ugdéd mediacyjnych w odniesieniu  do
problematyki granic zawislosci sporu, dopuszczalnosci zawierania kilku ugdd miedzy
tymi samymi stronami, wykonalnosci i prawidtowosci zakreslanych terminéw w ugodach
mediacyjnych. Odrgbng kwestie stanowily zagadnienia kosztow postepowania
mediacyjnego, a w szczegélnosci ich rozliczania w sprawach pracowniczych i
dopuszczalnosci przyznawania wynagrodzenia mediatora ze Skarbu Panstwa w sprawach,

w ktorych pracownik zwolniony jest od kosztéw sadowych.
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